INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

Lic.

Guatemala, 30 de junio de 2026

Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General |
Direccién General de Desarrollo Cultural |

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bryan Alejandro Flores Velasquez  / CUL 3006 16694 0101

Namero de contrato: 029-192-2026-DGDC-MCD . Acuerdo Ministerial: 5-2026 -
Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales /. Nit del Contratiste: 113408528 P
Ndmero de Factura: 3076671669 7, Serie: BB3IF3F2 7
Henorarios Mensuales: 11,000.00 / Periodo del Informe: mes de junio de 2026 .
Monto Total del Contrato 65,645.16 /" Plazo del Contrato: del 02/01/2026 al 30/06/2026 7
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato:

"El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para la Direccién de Vinculacién Institucional
de la Direccion General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con
arreglo o los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios que se describen a continuacion, sin ser
estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin Clausula de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

a)

b)

<)

e)

a)

h)

Asesoré en el andlisis del contexto politico v social de los municipios en donde se formule politicas culturales municipales, identificando actores clave,
dinémicas y condiciones que podrian influir en dicho proceso;

Asesoré en la integracién de los grupos representados en el proceso de formulacion de las politicas culturales municipales, para que se garanticen los
aportes y consideraciones de las probleméticas locales con relacién a la cultura;

Asesoré en la evaluacidn de las condiciones culturales de los municipios en el proceso de formulacién de las politicas culturales municipales;

Asesoré en la elaboracién de estrategias de politica cultural que respendan a las necesidades identificadas v que sean viables en el contexto politico y
social del municipio;

Asesoré en el fomento de la colaboracién entre las diversas instituciones municipales, y el Ministerio de Cultura y Deportes para garantizar la
coherencia y eficacia de las politicas culturales;

Asesoré en el fortalecimiento de las capacidades de los funcionarios municipales v actores culturales locales para la formulacién, implementacién y
monitoreo de politicas culturales; p

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de los politicas culturales municipales, con el fin de /
mantener el flujo de la gestidn institucional de las mismas;

Asesoré en el seguimiento técnico a los municiplos que ya cuentan con politicas culturales de la Direccién de Vinculacion Institucional.

Asesoré en la actualizacién de politicas culturales en el contexto local de la Direccién de Vinculacidn Institucional,

Asesoré en la logistica de eventos de entrega piblica de las politices culturales municipales, garantizando la participocién de autoridades, actores
culturales locales y representantes del Minksterio de Cultura y Deportes

Bryan Alejandro Flores Veldsquez
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES /

Lic.

Guatemala, 30 de Junio de 2026

Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bryan Alejandro Flores Velésquez / culk 3006 16694 0101 7
Ntmero de contrato: 029-192-2026-DGDC-MCD 7 Acuerdo Ministerial: 5-2026 /.
Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales 7, Nit del Contratista: 113408528 7
Nmero de Factura: 3076671669 / Serie: BB3IF3F2 .
Honorarios Mensuales: 11,000.00 ; Periodo del Informe: del 02/01/2026 al 30/06/2026 7
Monto Total del Contrato 65,645.16 Plazo del Contrato: del 02/01/2026 al 30/06/2026 /
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccion de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato: “El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para la Direccién de Vinculacién

Institucional de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas, (segtn Clausula

de contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

a)

b)

9]

e)

g)

h)

Asesoré en el andlisis del contexto politico y social de los municipios en donde se formule politicas culturales municipales, identificando actores dave,
din@micas y condiciones que podrian influir en dicho proceso;

Asesoré en la integracién de los grupos representados en el proceso de formulacién de las politicas culturales municipales, para que se garanticen los aportes
y consideraciones de las probleméticas locales con relacién a la cultura;

Asesoré en la evaluacién de las condiciones culturales de los municipios en el proceso de formulacién de las politicas culturales municipales;

Asesoré en la elaboracién de estrategias de politica cultural que respondan a las necesidades identificadas y que sean viables en el contexto politico y social
del municipio;

Asesoré en el fomento de la colaboracién entre las diversas instituciones municipales, y el Ministerio de Cultura y Deportes para garantizar la coherencia y
eficacia de las politicas culturales;

Asesoré en el fortalecimiento de las capacidades de los funcionarios municipales y actores culturales locales para la formulacion, implementacion y
monitoreo de politicas culturales;

Asesoré en la resolucién de dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacién de las politicas culturales municipales, con el fin de mantener, él
flujo de la gestién institucional de las mismas; Fi

Asesoré en el seguimiento técnico a los municipios que ya cuentan con politicas culturales de la Direccion de Vinculacién Institucional.

Asesoré en la actualizacién de polfticas culturales en el contexto local de la Direccién de Vinculacién Institucional.

Asesoré en la logistica de eventos de entrega pblica de las politicas culturales municipales, garantizando la participacién de autoridades, actores culturales
locales y representantes del Ministerio de Cultura y Deportes

Bryan Alejandro Flores VelGsquez M.A. Summ
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INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Lic.

Cuatemala, 30 de junio de 2026

Ernesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cuttural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: Bryan Alejandro Flores Veldsquez Cul; 3006 16694 0101
Ndmero de contrato: 029-192-2026-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 5-2026

Servicios (Técnicos o Profesionales): Profesionales Nit del Contratista: 113408528

Ndmero de Factura: 3076671669 Serie: BB31F3F2
Honorarios Mensuales: 11,000.00 Periodo del Informe: del 02/01/2026 al 30/06/2026
Monto Total del Contrato 65,645.16 Plazo del Contrato: del 02/01/2026 al 30/06/2026
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Direccién de Vinculacién Institucional

Objetivos del Contrato:

"El CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales para la Direccién de Vinculacion
Institucional de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicacién, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en la prestacién de Servicios que
se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segdn Clausula de
contrato: TERCERA).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

)

b)

(9]

d)

)

f

Se logré en el andlisis del contexto politico v social de 8 municipios en donde se formulé politicas culturales municipales, identificando actores
clave, dinamicas y condiciones que podrian influir en dicho proceso;

52 logré en la integracién de los grupos representados en el proceso de formulacién de 8 politicas culturales municipales, para que se
garantizaando los aportes y consideraciones de las problemdticas locales con relacién a la cultura;

Se logré la evaluacién de las condiciones culturales de 8 municipios en el proceso de formulacién de los politicas culturales municipales;

Se logré en la elaboracién de 8 estrategias de politica cultural que respondan a los necesidades identificadas y que sean viables en el
contexto politico y social del municipio;

Se logré en el fomento de la colaboracién entre 8 instituciones municipales y el Ministerio de Cultura y Deportes para garantizar la
coherencia y eficacia de las politicas culturales;

Se logré en el fortalecimiento de las capacidades de 240 funcionarios municipales y actores culturales locales para la formulacién,
implementacién y monitoreo de politicas culturales;

Se logré en la resolucién de 8 dificultades o conflictos presentados en el proceso de formulacion de las politicas culturales municipales, con el
fin de mantener el flujo de la gestién institucional de las mismas;

Sa logré en el seguimiento técnico de 4 municipios que ya cuentan con politicas culturales de la Direccidn de Vinculacién Institucional.
Se loaré la actualizacién de 2 politicas culturales en el contexto local de la Direccién de Vinculacién Institucional,

Se logré en la logistica de eventos de entrega publica de las politicas culturales municipales, garantizando la participacion de autoridadas,
actores culturales locales y representantes del Ministerio de Cultura y Deportes

Bryan Alejandro Flores Velasquez M.A. Smm
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